О Б Я В Л Е Н И Е

Регионална здравна инспекция - Шумен, пл.”Освобождение” № 1, на основание чл. 91 от Кодекса на труда във връзка с чл. 9, ал. 6 от Закона за здравето и чл. 7, ал. 2 от Устройствения правилник на регионалните здравни инспекции

ОБЯВЯВА
1. Конкурс за  длъжността  “ЗАМЕСТНИК-ДИРЕКТОР” в РЗИ - Шумен.

2. Кандидатите да отговарят на следните изисквания:

- да притежават минимална образователно-квалификационна степен: ”магистър по медицина”;

- призната медицинска специалност и квалификация по здравен мениджмънт;

- да притежават минимален професионален опит, необходим за заемане на длъжността: 6 /шест/ години.

Допълнителни умения и квалификации, носещи предимство за кандидатите:

- придобит професионален опит в системата на ХЕИ / РИОКОЗ / РЦЗ / РЗИ;

- опит на ръководна длъжност.

3. Конкурсът ще се проведе в гр. Шумен, пл. “Освобождение” № 1, в сградата на РЗИ, от комисия, назначена със заповед на директора на РЗИ  чрез решаване на тест и интервю.

4. Кандидатите за участие в конкурса да представят следните документи:

4.1. Заявление за участие в конкурса;

4.2. Копия от официални документи за придобита образователно-квалификационна степен, която се изисква за длъжността;

4.3.  Копия от официални документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит;

4.4. Копия от документи, удостоверяващи допълнителни умения и квалификации (при наличие на такива).

4.5. Свидетелство за съдимост.

5. Кратко описание на длъжността по длъжностната характеристика: Съвместно с Директора на РЗИ участва в организирането, ръководството и контрола на цялостната дейност на Регионалната здравна инспекция и отговаря за нея; При отсъствие на Директора се разпорежда с бюджетните средства на РЗИ и носи отговорност за тяхното управление и за законосъобразното им разходване, когато е упълномощен за това; При отсъствие на Директора издава заповеди за налагане принудителни административни мерки в случаите предвидени в закон, когато е упълномощен за това; При отсъствие на Директора разглежда жалби срещу наложени принудителни административни мерки в случаите предвидени в закон, когато е упълномощен за това; При отсъствие на Директора осъществява контрол по извършването в нормативно регламентирания срок на проверки по предложения и сигнали на граждани постъпили в инспекцията; Провежда дейността по организацията и осигуряването на здравната помощ при бедствия, аварии и катастрофи на територията на съответната област;организира извършването на дейности по отбранително-мобилизационна подготовка и разработването на военновременни планове за организацията на медицинската помощ на населението в региона; осъществява методическо ръководство върху дейността на звеното в общинската администрация, изпълняващо функции в сферата на здравеопазването; координира и контролира дейностите по изпълнение на национални и регионални здравни програми на територията на съответната област.

6. Длъжностната характеристика за заемане на длъжността ще се предоставя на кандидатите при подаване на документите за участие.

7. Размерът на основната заплата за длъжността за степен първа на длъжностно ниво се определя от 846 до 1462 лв. (при назначаване основната заплата ще бъде определена съгласно ПМС № 67 за заплатите в бюджетните организации и дейности и Наредбата за заплатите на служителите в държавната администрация).

8. Място, срок  и условия за подаване на документите, както следва:

- Област, община, населено място: гр. Шумен, област Шумен

- Адрес: пл.”Освобождение”№ 1, сградата на РЗИ, ет. І, стая № 5.

- Телефон: 054/800 722, 800 727.

- Административно звено: РЗИ – Шумен, Дирекция “АПФСО”

- Лице за контакт: Пенка Веселинова

- Краен срок за подаване на документите: 05.10.2015 г.

- Ден за публикуване на обявата:04.09.2015 г.

Общодостъпно място на което ще се публикуват списъци или други съобщения, свързани с конкурса: информационно табло на входа на РЗИ - адрес: пл. “Освобождение” № 1.

Документите за участие в конкурса се подават лично от кандидатите или от техни упълномощени представители.
ДИРЕКТОР НА РЗИ - ШУМЕН: ………………….

/д-р П. Калоянова/

